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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dr. Drs. H. ALI ISKANDAR, MH
Jabatan : CAMAT PALABUHANRATU

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - Drs. H. MARWAN HAMAMI, MM
Jabatan : BUPATI SUKABUMI
Selaku atasan pthak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam Peraturan Daerah Nomor 4 Tahun 2021 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Kabupaten Sukabumi Tahun 2021-2026. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palabuhanratu,  Februari 2023

p N PIHAK PERTAMA,
/ PIHAK KEDUA CAMAT PALABR§ANRATU

\ & o /
““MARWAN HAMAMI Dr. Drs. H. ALI ISKANDAR, MH
Pembina Tk. I, TV/b

NIP. 19720401 199203 1



PEMERINTAH KABUPATEN SUKABUMI
KECAMATAN PALABUHANRATU

JI. H. Anwari KM 1,5 Telp/Fax (0266) 431004 Palabuhanratu
Email : kecamatanpalabuhanratu4 | @gmail.com
Sukabumi-43364

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dra. Hj. LATIPAH TRIANA GANDAWATI
Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN PALABUHANRATU
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dr. Drs. H. ALI ISKANDAR, MH
Jabatan : CAMAT PALABUHANRATU
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam Peraturan Daerah Nomor 4 Tahun 2021 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Kabupaten Sukabumi Tahun 2021-2026. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palabuhanratu,  Februari 2023

PIHAK PERTAMA,
SEKRETARIS CAMAT PALABUHANRATU

-

(

Dra. Hj. LATIPAH TRIANA GANDAWATI
Pembina
NIP. 19660728 199203 2 010




Formulir Lampiran Perjanjian Kinerja Tingkat Perangkat Daerah

Pembina Tk. I, 1

Perangkat Daerah . Kecamatan Palabuhanratu

Tahun Anggaran 2023

NO SASARAN INDIKATOR SATUAN TARGET TRIWULAN TARGET
STRATEGIS _KINERJA TAHUNAN

1. | Meningkatnya Survei  Kepuasan Poin 100 Triwulan | 25%
efektifitas Masyarakat
koordinasi tethadap  kualitas Triwulan I1 50%
penyelenggaraan penyelenggaraan
pemerintahan  dan | pemerintahan di Triwulan I11 75%
kualitas pelayanan | kecamatan
di Kecamatan Triwulan IV 100%

2. | Meningkatnya Persentase Persent 100 Triwulan 1 20%
efektifitas peningkatan tingkat
pemberdayaan partisipasi Triwulan 11 75.%
masyarakat di | masyarakat dalam
kecamatan pembangunan Triwulan 111 95%

Triwulan IV 100%

3. | Meningkatnya Persentase Persent 60 Triwulan | 20.%
penerapan perda dan | penurunan Triwulan 11 30%
perkada di | pelanggaran perda Triwulan III 45%
kecamatan dan perkada Triwulan IV 60%

4. | Menurunnya tingkat | Persentase konflik | Persent 60 Triwulan I 20.%
kerawanan sosial sosial yang Triwulan 11 30%

terselesaikan Triwulan 11T 45%
Triwulan IV 60%

5. | Meningkatnya Rata-rata  persentase Poin 100 Triwulan 1 25%
kualitas tingkat  Kepuasan Triwulan 1T 50%
penyelanggaraan masyarakat di tingkat Triwulan 111 75%
pemerintahan desa | Desa Triwula [V 100%

NO. PROGRAM ANGGARAN (Rp)

1. | Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik 5.000.000
2. | Program Pemberdayaan Masyarakat Desa Dan Kelurahan 905.070.000
3. | Program Koordinasi Ketentraman Dan Ketertiban Umum 10.000.000
4. | Program Pembinaan Dan Pengawasan Pemerintahan Desa 15.000.000
Jumlah 935.070.000

Palabuhanratu,  Februari 2023

PIHAK PRRTAMA,
CAMAT PALA ANRATU
Dr. Drs. H. ALI ISKANDAR, MH

NIP. 19720401 199203 \, 004




Formulir Lampiran Perjanjian Kinerja Pejabat Setara Eselon 111

Perangkat Daerah : Kecamatan Palabuhanratu

Bidang/Bagian . Sekretariat

Tahun Anggaran  : 2023

NO SASARAN INDIKATOR SATUAN | TARGET | TRIWULAN | TARGET

KINERJA

TAHUNAN

Program  Penunjang | Cakupan penunjang Persent 100 Triwulan I
Urusan Pemerintahan | urusan  pemerintah Triwulan 11 50%
Daerah daerah Triwulan 111 759%,
Triwulan IV 100%
No. PROGRAM ANGGARAN (Rp)
1. | Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 3.002.401.842
Kabupaten/Kota
Jumlah 3.002.401.842
Palabuhanratu,  Februari 2023
PIHAK PERTAMA,

Pembina Tk. I, IV.
NIP. 19720401 199203 004

e

Pembina

SEKRETARIS CAMAT PALABUHANRATU

Dra. LATIPAH TRIANA GANDAWATI

NIP. 19660728 199203 2 010



PEMERINTAH KABUPATEN SUKABUMI
KECAMATAN PALABUHANRATU

JI. H. Anwari KM 1,5 Telp/Fax (0266) 431004 Palabuhanratu
Email : kecamatanpalabuhanratu4 1 @gmail.com
Sukabumi-43364

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DADANG SUJANA, ST
Jabatan : Plit. KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dra. HJ. LATIPAH TRIANA GANDAWATI
Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN PALABUHANRATU
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam Peraturan Daerah Nomor 4 Tahun 2021 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Kabupaten Sukabumi Tahun 2021-2026. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palabuhanratu, Februari 2023

... PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
SEKRETARIS CAMAT PALABUHANRATU ~ KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
Dra. 'H.'J;QL;ATIPAH TRIANA GANDAWATI DADANG SUJANA, ST

Pembina Yenata Muda TK .1
NIP. 19660728 199203 2 010 NIP. 19701212 201901 1 004



Formulir Lampiran Perjanjian Kinerja Pejabat Setara Eselon IV

Perangkat Daerah . Kecamatan Palabuhanratu

Bidang/Bagian . Sekretariat

Seksi/Sub Bidang/Sub Bagian . Umum dan Kepegawaian

Tahun Anggaran 2023

NO SASARAN INDIKATOR SATUAN TARGET | TRIWULAN | TARGET

KINERJA TAHUNAN
Administrasi Persentase Triwulan [
Umum Perangkat | Kebutuhan Umum Triwulan 11 50%
Daerah Pelayanan Kantor Triwulan 111 75%
Triwulan TV 100%

2. | Penyediaan Jasa Persentase % 100 Triwulan | 25%
penunjang Kebutuhan Jasa Triwulan I1 50%
Urusan Langganan Triwulan 111 75%
Pemerintahan Kebutuhan kantor Triwulan 1V 100%
Daerah

3. | Pemeliharaan Persentase Sarana % 100 Triwulan 1 25%
Barang Milik dan Prasarana Triwulan 11 50%
Daerah Kantor Dalam Triwulan 111 75%
Penunjang Kondisi Baik Triwulan IV 100%
Urusan
Pemerintahan
Daerah

NO. KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
1. | Administrasi Umum Perangkat Daerah 174.465.200

2. | Penyediaan Jasa penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 417.914.800

3. | Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 119.550.000

Pemerintahan Daerah
JUMLAH 711.930.000
Palabuhanratu,  Februari 2023
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
MAT PALABUHANRATU | KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
—
TRIANA GANDAWATI DADA SUJANA, ST
: Pembina Penta Muda TK.I
NIP. 19660728 199203 2 010 NIP. 19701212 201901 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN SUKABUMI
KECAMATAN PALABUHANRATU

JL H. Anwari KM 1.5 Telp/Fax (0266) 431004 Palabuhanratu
Email : kecamatanpalabuhanratu4 1 @gmail.com
Sukabumi-43364

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DEUDEU SUMINAR, S.Sos, M.Si
Jabatan : KASUBAG KEUANGAN, PERENCANAAN DAN EVALUASI
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Dra. HJ. LATIPAH TRIANA GANDAWATI
Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN PALABUHANRATU
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam Peraturan Daerah Nomor 4 Tahun 2021 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Kabupaten Sukabumi Tahun 2021-2026. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palabuhanratu,  Februari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
i CAMAT PALABUHANRATU KASUBAG KEUANGAN,
PERENCANAAN DAN EVALUASI

FIPAH TRIANA GANDAWATI DEUDEU SU AR, S.Sos, M.Si
Pembina Penata Muga Tk.1, III/b
NIP. 19660728 199203 2 010 NIP. 19770305 200701 2 008



Formulir Lampiran Perjanjian Kinerja Pejabat Setara Eselon IV

Perangkat Daerah . Kecamatan Palabuhanratu
Bidang/Bagian . Sekretariat
Seksi/Sub Bidang/Sub Bagian . Keuangan, Perencanaan dan Evaluasi
Tahun Anggaran 2023
NO SASARAN INDIKATOR SATUAN | TARGET | TRIWULAN | TARGET
KEGIATAN KINERJA TAHUNAN
Administrasi Persentase Triwulan [ 25%
Keuangan pelaksanaan Triwulan 11 50%
Perangkat Daerah penatausahaan Triwulan ITI 75%
keuangan dan Triwulan IV 100%
pelaporan keuangan
vang tepat waktu dan
sesuai peraturan
perundang-undangan
NO. KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
1. | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 2.290.471.842
JUMLAH 2.290.471.842

Palabuhanratu,  Februari 2023

7 PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
RISCAMAT PALABUHANRATU KASUBAG KEUANGAN,

PERENCANAAN DAN EVALUASI

A IPAH TRIANA GANDAWATI DEUDEU SUMINAR, S.Sos, M.Si

Pembina Penata Muda Tk.I, III/b
NIP. 19660728 199203 2 010 NIP. 19770303%200701 2 008



PEMERINTAH KABUPATEN SUKABUMI
KECAMATAN PALABUHANRATU

JI. H. Anwari KM 1,5 Telp/Fax (0266) 431004 Palabuhanratu
Email : kecamatanpalabuhanratu4 | @gmail.com
Sukabumi-43364

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DINDUNG, S.IP
Jabatan : KASIE PEMBINAAN & PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dr. Drs. H. ALI ISKANDAR, MH
Jabatan : CAMAT PALABUHANRATU
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam Peraturan Daerah Nomor 4 Tahun 2021 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Kabupaten Sukabumi Tahun 2021-2026. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palabuhanratu,  Februan 2023

] PIHAK PERTAMA,
ANRATU KASIE PEMBINAAN & PENGAWASAN
PEMERINTAHAN DESA

/74//,

Dr. Drs. IEAEFIS R, MH DINDUNG, S.IP
Penata Tk.I, 11I/d
NIP. 19720401 199203 1 D04 NIP. 19650912 199001 1 002

= KECAMATAN
| PALABUHANRARS




Formulir Lampiran Perjanjian Kinerja Pejabat Setara Eselon [V

Perangkat Daerah . Kecamatan Palabuhanratu

Bidang/Bagian : Pembinaan dan PengawasanPemerintahan Desa

Seksi/Sub Bidang/Sub Bagian : Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa

Tahun Anggaran 02023

NO SASARAN INDIKATOR SATUAN TARGET | TRIWULAN | TARGET
KEGIATAN KINERJA TAHUNAN

Fasilitasi, Cakupan 100 Triwulan 1
Rekomendasi dan | Pembinaan dan Trfwulan i 30%
o Triwulan 111 75%
Koordinasi Pengawasan Tiioralan TV 100%
Pembinaan dan Pemerintahan
Pengawasan Desa
Pemerintahan
Desa
NO. KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
1. | Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan 15.000.000
Pengawasan Pemerintahan Desa
JUMLAH 15.000.000
Palabuhanratu,  Februari 2023
PIHAK PERTAMA,
X ANRATU KASIE PEMBINAAN & PENGAWASAN
Jy Y PEMERINTAHAN DESA

[~ KECAMATAN
pp.mBUHAmf v

Tk. I, TV/B
NIP. 19720401 199203 104

DINDUNG, S.IP
Penata Tk.1, I1I/d
NIP. 19650912 199001 1 002



PEMERINTAH KABUPATEN SUKABUMI
KECAMATAN PALABUHANRATU

JI. H. Anwari KM 1,5 Telp/Fax (0266) 431004 Palabuhanratu
Email : kecamatanpalabuhanratu4 1 @gmail com
Sukabumi-43364

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RIDWAN PERMANA
Jabatan : KASIE PEMERINTAHAN
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Dr. Drs. H. ALI ISKANDAR, MH
Jabatan : CAMAT PALABUHANRATU
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam Peraturan Daerah Nomor 4 Tahun 2021 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Dacrah Kabupaten Sukabumi Tahun 2021-2026. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palabuhanratu,  Februari 2023

PIHAK PERTAMA,
KASIE PRMERINTAHAN

L,

RIDWAN PERMANA
Penata, I1l/c
NIP. 19720401 199203 % 004 NIP. 19650111 199303 1 004




Formulir Lampiran Perjanjian Kinerja Pejabat Setara Eselon [V

Perangkat Daerah . Kecamatan Palabuhanratu
Bidang/Bagian . Pemerintahan
Seksi/Sub Bidang/Sub Bagian - Pemerintahan
Tahun Anggaran 2023
NO SASARAN INDIKATOR SATUAN | TARGET | TRIWULAN | TARGET
KEGIATAN KINERJA TAHUNAN
1. | Koordinasi Cakupan Urusan % 100 Triwulan I 25%
Upaya o Triwulan I 50%
Triwulan 111 75%
Penyelenggaraan | Hubungan dengan Triwalan IV 100%
Ketentraman dan | Tokoh Agama dan
Ketertiban Tokoh Masyarakat
Umum
NO. KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
1 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum 5.000.000
JUMLAH 5.000.000

Palabuhanratu,  Februari 2023

PIHAK PERTAMA,
KASIE PAMERINTAHAN

RIDWAN PERMANA
Penata, [11/c
NIP. 19650111 199303 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN SUKABUMI
KECAMATAN PALABUHANRATU

JI. H. Anwari KM 1,5 Telp/Fax (0266) 431004 Palabuhanratu
Email : kecamatanpalabuhanratu4 1 @gmail.com
Sukabumi-43364

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama : YADI SUPRIADI, S.IP
Jabatan - KASIE KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM
Selanjutnya disebut PFHAK PERTAMA

Nama : Dr. Drs. H. ALI ISKANDAR, MH
Jabatan : CAMAT PALABUHANRATU

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam Peraturan Daerah Nomor 4 Tahun 2021 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Kabupaten Sukabumi Tahun 2021-2026. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palabuhanratu,  Februari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Q. CAMATPALBENHANRATU KASIE KETENTRAMAN DAN
S el KETERTIBAN UMUM
/e .

&\ i
Dr. Dri-HAAEEISKANDAR, MH YADI SUPRIADIL, S.IP

Pembina Tk. I, IV/b Penata Muda Tk I, I11/b
NIP. 19720401 199203 1 04 NIP. 19740413 199803 1 004



Formulir Lampiran Perjanjian Kinerja Pejabat Setara Eselon [V

Perangkat Daerah . Kecamatan Palabuhanratu

Bidang/Bagian . Ketentraman dan Ketertiban Umum
Seksi/Sub Bidang/Sub Bagian . Ketentraman dan Ketertiban Umum Tahun
Anggaran 1 2023

NO SASARAN
KEGIATAN

INDIKATOR SATUAN | TARGET | TRIWULAN | TARGET
KINERJA TAHUNAN

Koordinasi Cakupan % 100 Triwulan I
Upaya Sinerg_it_as dengan Trfwulan I 50%
Kepolisian Negara Triwulan 11 75%
Penyelen Republik Indonesi
s R g Triwulan IV 100%

Ketentraman dan | o000 Indonesia

Ketertiban dan Instansi Vertikal
di Wilayah
Umum Kecamatan
NO. KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
l. | Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketentraman dan 5.000.000
Ketertiban Umum
JUMLAH 5.000.000

Palabuhanratu,  Februari 2023

PIHAK PERTAMA,
KASIE KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

0,

YADI SUPRIADI, S.IP
Penata Muda Tk.I, I1I/b
NIP. 19740413 199803 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN SUKABUMI
KECAMATAN PALABUHANRATU

JI. H. Anwari KM 1,5 Telp/Fax (0266) 431004 Palabuhanratu
Email ;: kecamatanpalabuhanratu4 | @gmail.com
Sukabumi-43364

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HESTI ERNAWATI, S.E, M.Si
Jabatan - KASIE PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dr. Drs. H. ALI ISKANDAR, MH
Jabatan : CAMAT PALABUHANRATU

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palabuhanratu, Februan 2023

PIHAK PERTAMA,
KASIE PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

-

“—¢p

HESTI ERNAWATI, S.E, M.Si
Pembina, IV/a
NIP. 19700220 200604 2 005




Formulir Lampiran Perjanjian Kinerja Pejabat Setara Eselon IV

Perangkat Daerah . Kecamatan Palabuhanratu
Bidang/Bagian . Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Seksi/Sub Bidang/Sub Bagian - Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Tahun Anggaran 2023
NO INDIKATOR SATUAN | TARGET TARGET
KINERJA TAHUNAN
1. | Koordinasi Cakupan % 100 Triwulan I 25%
Kegiatan Pemberdayaan Trfwulan i 20%
Triwnlan 111 75%
Pemberdayaan Masyarakat Desa Triwalan IV 100%
Desa
NO. KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
1. | Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 5.070.000
JUMLAH 5.070.000
Palabuhanratu,  Februari 2023
PIHAK PERTAMA,
KASIE PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

& L
D" H. ALITS
Pembina Tk. I, NV/b
NIP. 19720401 19920X 1 004

ANDAR, MH

—

v

HESTI ERNAWATI, S.E, M.Si
Pembina, IV/a
NIP. 19700220 200604 2 005



Formulir Lampiran Perjanjian Kinerja Pejabat Setara Eselon IV

Perangkat Daerah : Kecamatan Palabuhanratu
Bidang/Bagian . Pelayanan Publik
Seksi/Sub Bidang/Sub Bagian : Pelayanan Publik
Tahun Anggaran . 2023
NO SASARAN INDIKATOR | SATUAN | TARGET | TRIWULAN | TARGET
KEGIATAN KINERJA TAHUNAN
1. | Pelaksanaan Cakupan % 100 Triwulan I 25%
Urusan Penyelenggaraan Tr?wulan Y e
_ Triwulan I11 75%
Pemerintahan Pemerintahan dan Teiwilan [V 100%
yang Pelayanan Publik
Dilimpahkan
kepada Camat
NO. KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
1. | Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada 5.000.000
Camat
JUMLAH 5.000.000

Palabuhanratu,  Februari 2023

PIHAK PERTAMA,
KASIE PELAYANAN PUBLIK

(rep

NENG LENI YULYANI, SE, MM
Penata Tk.I/111.d
NIP. 19720401 199203 1 004 NIP. 19790715 201001 2 003




#° CARe

PEMERINTAH KABUPATEN SUKABUMI
KECAMATAN PALABUHANRATU

J1. H. Anwari KM 1,5 Telp/Fax (0266) 431004 Palabuhanratu
Email : kecamatanpalabuhanratu4 1 @gmail.com
Sukabumi-43364

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama : NENG LENI YULYANI, SE, MM
Jabatan : KASIE PELAYANAN PUBLIK
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dr. Drs. H. ALI ISKANDAR, MH
Jabatan : CAMAT PALABUHANRATU

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam Peraturan Daerah Nomor 4 Tahun 2021 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Kabupaten Sukabumi Tahun 2021-2026. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palabuhanratu, Februari 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,
VA A KASIE PELAYANAN PUBLIK

(owery

4

‘ : NENG LENI YULYANI, SE, MM
Pembma Tk. LT Penata Tk.I/111.d
NIP. 19720401 199203 004 NIP. 19790715 201001 2 003



PEMERINTAH KABUPATEN SUKABUMI
KECAMATAN PALABUHANRATU

JI. H. Anwari KM 1,5 Telp/Fax (0266) 431004 Palabuhanratu
Email : kecamatanpalabuhanratu4 1 @gmail.com
Sukabumi-43364

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HENDRIANA, S.IP, M.Si
Jabatan : LURAH PALABUHANRATU
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dr. Drs. H. ALI ISKANDAR, MH
Jabatan : CAMAT PALABUHANRATU

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam Peraturan Daerah Nomor 4 Tahun 2021 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Kabupaten Sukabumi Tahun 2021-2026. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palabuhanratu,  Februari 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,
: LURAH PALABUHANRATU
i/
- ” 5 HENDRIANA, S.IP, M.Si
Pembma Tk. I, IW/b Penata / Ill.c

NIP. 19720401 199203\ 004 NIP. 198105052008011006



Formulir Lampiran Perjanjian Kinerja Pejabat Setara Eselon IV

Perangkat Daerah . Kecamatan Palabuhanratu

Bidang/Bagian : Kelurahan Palabuhanratu

Seksi/Sub Bidang/Sub Bagian . Kelurahan Palabuhanratu

Tahun Anggaran 2023

NO | SASARAN INDIKATOR SATUAN TARGET TRIWULAN TARGET

STRATEGIS

KINERJA

1. Menintnya |

Survei Kepuasan ‘

TAHUNAN

Poin 100 Triwulan I 25%

efektifitas Masyarakat ) o
koordinasi terhadap  kualitas le'wul"m i 50?
penyelenggaraan penyelenggaraan Triwulan 111 75,%
pemerintahan  dan | pemerintahan di Triwulan IV 100%
kualitas pelayanan | kecamatan
di Kecamatan
2. | Meningkatnya Persentase Persent 100 Trivulan I 250,
s pemingistin. fingkist Triwulan II 50%
pemberdayaan partisipasi ‘ .
masyarakat di | masyarakat dalam Triwulan IT1 75,%
3. | Meningkatnya Persentase Persent 60 Trivwalaii I 20%
penerapan perda dau penurunan Triwulan II 359
perkada di | pelanggaran perda _
kecamatan dan perkada Triwulan 111 45,%
Triwulan IV 60%
4. | Menurunnya tf'ngkat Per§entase konflik | Persent 60 Triwalan I 20%
kerawanan sosial sosial . yang Triwulan II 359
terselesaikan _
Triwulan I11 45,%
Triwulan IV 60%
5. | Meningkatnya Rata—rata persentase Poin 100 Teiwaidan I 25%
kualitas tingkat Kepuasan . .
penyelanggaraan masyarakat di tingkat Triwulan II 50%
pemerintahan desa | Desa Triwulan I 75,%
Triwulan IV 100%
NO. PROGRAM ANGGARAN (Rp)
1. | Program Pemberdayaan Masyarakat Desa Dan Kelurahan 900.000.000
Jumlah 900.000.000
Palabuhanratu,  Februari 2023
AR DUA, PIHAK PERTAMA,
73N ANHANRATU LURAH PALABUHANRATU
[ uf > )
1 5 KECAMATAN il
}{a PALABUBANRATO
\\ :
Dr. PfsJ-ATTLISKANDAR, MH HENDRIANA, S.IP, M.Si
Pembs Penata / Ill.c

NIP. 198105052008011006



